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LEI COMPLEMENTAR 772/2025

Reestrutura o Regime Proéprio de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Japaratinga — RPPS,
e da outras providéncias

O Prefeito do Municipio de Japaratinga, Estado de Alagoas, no
uso de suas atribuigdes conferidas pela Constituicdo Federal,
pela Constituigdo Estadual e pela Lei organica do Municipio,
faz saber Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente
lei:

TITULO I
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Japaratinga

Art. 1° - Fica reestruturado, no ambito da Administragdo
Publica Municipal e nos termos desta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de Japaratinga, que é
gerido por uma autarquia municipal de direito publico interno,
dotada de personalidade juridica propria e autonomia
administrativa e financeira, cuja finalidade ¢ administrar o
RPPS, em cumprimento as disposicdes constantes na
Constituicdo Federal da Republica e legislagdo Federal
pertinente.

CAPITULO I
Das Disposicoes Preliminares e dos Objetivos

Art. 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo
sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de
beneficios que tem por finalidade assegurar os meios
imprescindiveis de manuten¢do por motivo de incapacidade,
idade avancada, tempo de contribuiggo e falecimento.

Art. 3° - O RPPS rege-se pelos seguintes principios:

fundamentag@o em normas gerais de contabilidade e atuaria, de
modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

uniformidade e equivaléncia dos beneficios;

seletividade e distributividade na prestagdo dos beneficios;
equidade na forma de participagdo no custeio;

diversidade da base de financiamento;

carater democratico da administragdo, com participacdo de
representantes da Administracdo Publica e dos servidores,
ativos e inativos nos 6rgaos colegiados;

sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contébil,
financeira, or¢amentaria e patrimonial dos o6rgdos de controle
interno e externo;

Solidariedade;

vedagdo de utilizacdo de recursos, bens, direitos e ativos do
RPPS para:

empréstimos de qualquer natureza, exceto aquele previsto no
art. 9°, §7°, da Emenda Constitucional n® 103/19;

prestagdo assistencial médica e odontologica;

aplicagdo em titulos publicos, com excecdo dos titulos de
emissdao do Governo Federal.



Art. 4° - A organizacdo do RPPS obedecera as seguintes
diretrizes:

impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam
previstos no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
salvo disposi¢@o em contrario da Constituicdo Federal;

participacdo no plano de beneficios, mediante contribuicao;

calculo e manutengdo do valor dos beneficios com base na
remuneragdo de contribuicdo ou nos proventos de
aposentadoria do servidor, na forma da lei;

valor dos beneficios ndo inferior ao salario-minimo,
excetuando-se as parcelas pagas a titulo de complemento de
aposentadorias ou pensdes, bem como o rateio destas entre os
dependentes habilitados a percepcao da pensao por morte;

V. realizagdo de avaliagdo atuarial a cada ano, no prazo
previsto em lei ou regulamento, utilizando parametros gerais,
para organizacao e revisdao do plano de custeio e beneficios;

financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e
das contribui¢des dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

acumulacdo de reservas em regime de capitalizagdo, sendo
vedada a segregacdo de massa em que um dos planos funcione
em regime de reparticdo simples.

VII. cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de
cargos efetivos e a seus respectivos dependentes, vedado o
pagamento de beneficios mediante convénios ou cons6cios
com Estado e Municipios;

VIII. pleno acesso dos beneficiarios as informagdes relativas a
gestdo do regime, com participacdo em instancias de decisdo
em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e
deliberagéo;

IX. registro individualizado das contribui¢des de cada servidor
e dos 6rgdos da administracdo publica direta e das Autarquias e
Fundagoes de quaisquer dos Poderes do Municipio;

X. identificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros
e orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com
pessoal, inativos e pensionistas, bem como dos encargos
incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

XI. sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos orgdos de
controle interno e externo;

XII. realizagdo de recenseamento previdencidrio de dois em
dois anos, a partir da data de publicacdo desta lei, abrangendo
todos os aposentados ¢ pensionistas do RPPS;

XIII. disponibilizagdo ao publico, inclusive por meio de rede
publica de transmissdo de dados, de informagdes atualizadas
sobre receitas e despesas do RPPS, bem como os critérios e
pardmetros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e
atuarial.

§ 1° - As avaliagdes atuariais serdo custeadas com recursos
proprios do RPPS, através da Taxa de Administragao.

§ 2° - Os ocupantes, exclusivamente de cargo em comisséo,
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como
de outro cargo temporario ou de emprego publico, sdo
segurados obrigatdrios do Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, a cujas leis e regulamentos ficam vinculados.

TITULO II )
DOS BENEFICIARIOS

Capitulo I
DOS SEGURADOS



Art. 5° - Sao segurados obrigatérios do RPPS o servidor
publico titular de cargo efetivo dos érgiaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas Autarquias, inclusive as de
regime especial, e Fundacdes Publicas, bem como os
aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante
exclusivamente de cargo em comissdao, declarado em lei de
livre nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° - Na hipdtese de acumulacdo remunerada de cargos, o
servidor mencionado neste artigo serd segurado obrigatorio em
rela¢do a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato
eletivo federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao
Regime Geral de Previdéncia Social na Condig@o de exercente
de mandato eletivo.

§ 4° - O segurado, exercente de mandato de Vereador, que
ocupe, concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filiam-
se ao RPPS, pelo cargo efetivo, ¢ ao RGPS, pelo mandato
eletivo.

Art. 6° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

I — cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administragdo
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios; e

IT — afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo
sem recebimento de subsidio ou remunera¢do do Municipio,
independentemente de contribui¢do, até doze meses apds a
cessao das contribuigdes.

§ 1° - O prazo a que se refere o inciso II apenas se aplica aos
segurados que, afastados ou licenciados, deixarem de
contribuir.

§ 2° - Enquanto houver contribui¢cdo ndo se dard o inicio do
prazo a que se refere o inciso II para a perca da condigdo de
filiagdo ao RPPS.

Art. 7° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao
regime previdenciario de origem.

Capitulo IT
DOS DEPENDENTES

Art. 8 - Sdo beneficiarios do RPPS, na condigdo de
dependente do segurado:

I — o conjuge, o (a) companheiro (a) e o filho ndo emancipado,
de qualquer condi¢do, menor de vinte € um anos ou invalido ou
que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave;

IT — os pais, desde que ndo seja beneficidrio de outro sistema de
previdéncia e comprovem dependéncia econdmica com relagdo
ao segurado instituidor da pensdo na data do fato gerador; e

IIT — irmao menor de vinte € um anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, que viva
sob sua dependéncia econdmica, cujos pais ndo tenham
condigdes de assisténcia e que ndo esteja inscrito em outro
regime de previdéncia.

§ 1° - A dependéncia econdomica das pessoas indicadas no
inciso I € presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I,
mediante declaragdo escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdémica o enteado e o menor



que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
proprio sustento e educacgao.

§ 3° - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos
filhos do segurado mediante apresentacdo de termo judicial de
tutela.

§ 4° - Considera-se companheira ou companheiro, para fins dos
direitos definidos nesta lei, a pessoa que, sem ter impedimentos
para casamento, mantenha unido estavel com o segurado ou
segurada, comprovada por meio da convivéncia publica,
continua e duradoura, com o objetivo de constituir familia,
incluindo-se os companheiros e companheiras do mesmo sexo.

§5° - Sdo documentos especificos indispensaveis a
formaliza¢do ¢ analise do processo de pensdo por morte ao
companheiro em unido estavel:

I — declaracdo assinada pelo companheiro supérstite ¢ por duas
testemunhas, afirmando que o de cujus, ex-segurado, mantinha
relagdo de unido estavel com o declarante;

I — demais documentos que constituam inicio de prova de ter
havido unido estavel entre o companheiro supérstite € o de
cujus, ex-segurado, tais como:

a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;

b) certiddo de casamento religioso;

¢) declaragdo do Imposto de Renda do segurado em que conste
o interessado como seu dependente;

d) disposicdes testamentarias;
e) declaragdo especial feita perante tabelido;
f) prova do mesmo domicilio;

g) provas de encargos domésticos evidentes de existéncia de
sociedade ou comunhéo dos atos da vida civil;

h) procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;
i) conta bancéaria conjunta;

J) registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

k) ficha de assisténcia médica, da qual conste o segurado como
responsavel;

1) escritura de compra de imovel pelo segurado, em nome do
dependente.

§ 6° - As provas descritas nos incisos do paragrafo anterior
consubstanciam por si s6 prova suficiente e bastante, desde que
apresentadas em conjunto, no minimo de 3 (trés),
corroborados, quando for o caso, por diligéncia realizada por
assistente social credenciado pelo RPPS.

§ 7° - havendo reclamacdo por um dos beneficiarios, a Unido
Estavel dependera de apresentagdo de justificagdo judicial.

§ 8° - A justifica¢do judicial isoladamente ndo ¢ documento
suficiente para comprovagdo da unido estavel, sendo
necessarias outras provas materiais subsidiarias para a
configuracdo da unido estavel como entidade familiar.

§ 9° - A existéncia de dependentes indicados no inciso I deste
artigo exclui do direito aos beneficios os da classe subsequente.

§ 10 - Para pleitear a pensdao por dependéncia econdmica o
beneficiario deve constar na declaragdo do Imposto de Renda
do segurado como seu dependente.



§ 11 — Nao sera considerado dependente econdmicos aqueles
que, na data do 6bito do segurado, estejam recebendo beneficio
do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente, para os fins do
RPPS, ocorre:
I — para o cOnjuge:

a) pela separacdo juridica ou divdrcio, enquanto nao lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos; ou

b) pela anulagdo ou nulidade do casamento.

IT — para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da
unido estavel com o segurado, enquanto ndo lhe for assegurada
a prestagdo de alimentos;

IIT — para o filho de qualquer condi¢do, ao completar vinte e
um anos de idade ¢ para os irmdos ao completarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagao, ainda
que invalido, exceto, neste caso, se a emancipagdo for
decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino
superior; e

IV — para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da incapacidade ou da dependéncia
econdmica; ou

b) pela morte.

Capitulo ITT _
DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS
DEPENDENTES

Art. 10 - A inscricdo do segurado obrigatorio ¢ automatica e
ocorre quando da investidura no cargo efetivo.

Art. 11 - A inscricdo do dependente sera efetuada mediante
requerimento do segurado ou na data de requerimento do
beneficio.

§ 1° - Caso o segurado venha a falecer, o dependente ndo
inscrito podera requerer sua inscricdo, na forma do
regulamento.

§ 2° - A inscricdo de dependente invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, requer
sempre a comprovagdo desta condicdo por inspecdo médica,
realizada por junta médica oficial.

§ 3° - As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 4° - O segurado respondera pelas despesas acarretadas ao
RPPS oriundas de inscricdo indevida de dependentes, sem
prejuizo das sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 12 - A perda da condi¢do de segurado implica o
automatico cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

TITULO 111
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO I )
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 13 - As prestagdes asseguradas pelo RPPS, preenchidos
os requisitos legais, classificam-se nos seguintes beneficios:

I — Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por incapacidade permanente;

b) aposentadoria compulsoria;



¢) aposentadoria voluntaria.
IT — Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;

Paragrafo tinico — Na forma prevista pelo Art. 9°, §§ 2° ¢ 3° da
Emenda Constitucional n® 103/2019, os afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade, bem como o salario familia e o auxilio reclusdo,
serdo custeados pelo Tesouro Municipal.

Secao 1
Das Aposentadorias

Art. 14 - Os servidores publicos vinculados ao Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Japaratinga serdo
aposentados:

I — por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo
em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptagdo,
hipotese em que serd obrigatoria a realizagdo de avaliagdes
periddicas, no minimo, a cada 02 (dois) anos, para verificacdo
da continuidade das condi¢des que ensejaram a concessdo da
aposentadoria, na forma do regulamento especifico do RPPS;

II — compulsoriamente, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

III -  voluntariamente, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, observando-se as regras de
transig¢@o previstas nesta lei;

25 (vinte e cinco) anos de contribui¢ao, desde que cumpridos o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

§ 1° -Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores
ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores
ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de
Previdéncia Social, para os servidores que ingressarem a partir
da promulgacdo desta lei, observado o disposto nos §§ 14 a 16
do Art. 40 da Constitui¢do Federal.

§ 2° -E vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados
para concessao de beneficios em regime proprio de previdéncia
social, ressalvado o disposto nos §§ 4°-A, 4°-B, 4°-C e 5° do
Art. 40 da Constitui¢do Federal.

§ 3° - A avaliacdo periodica a que alude o inciso I deste artigo,
sera dispensada quando o servidor completar 65 (sessenta e
cinco) anos de idade.

§ 4° - O segurado que estiver respondendo processo
administrativo disciplinar apenas podera ser aposentado apds a
conclusdo do procedimento.

Art. 15 - O servidor publico com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumpridos o tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco)
anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
cumpridos os seguintes requisitos:

I — 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, ¢ 25 (vinte e
cinco) anos de contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia
grave;

IT — 24 (vinte e quatro) anos de contribui¢do, se mulher, e 29
(vinte e nove) anos de contribui¢do, se homem, no caso de
deficiéncia moderada;

IIT — 28 (vinte e oito) anos de contribui¢do, se mulher, e 33
(trinta e trés) anos de contribui¢do, se homem, no caso de



deficiéncia leve;

IV — 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, ¢ 60
(sessenta) anos de idade, se homem, independentemente do
grau de deficiéncia, desde que cumpridos o tempo minimo de
contribui¢do estabelecidos nos incisos I, II, e III, e comprovado
a deficiéncia por um periodo minimo de 15 (quinze) anos.

§ 1° - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que
trata o caput, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

§ 2° - O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica
condicionada a realizacdo prévia de avaliagdo pericial,
realizada por médico credenciado ou contratado pelo RPPS.

§ 3° - Se o servidor, apos filiagdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Japaratinga, torna-se
pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia
alterado, os parametros previstos no caput serdo
proporcionalmente alterados, considerando-se o numero de
anos, em que exerceu as fungdes do cargo publico sem e com
deficiéncia, observando o grau correspondente.

Art. 16 - O servidor publico cujas atividades sejam exercidas
com efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a saude, ou a associagdo destes agentes,
vedada a caracterizag@o por categoria profissional ou ocupacdo,
sera aposentado voluntariamente, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 60 (sessenta) anos de idade;

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do ¢ de efetiva
exposi¢do a agentes nocivos;

III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° - O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput
deverd ser comprovado nos termos da legislagdo federal
atinente a matéria, sendo necessario o preenchimento Laudo
Técnico das Condigoes Ambientais de Trabalho (LTCAT) ¢ o
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP).

Paragrafo Unico — Sera considerado periodo de atividade com
efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a saude, ou a associagdo destes agentes,
todo o periodo no qual o segurado esteve recebendo adicional
por insalubridade.

§ 2° - A aposentadoria a que se refere este artigo observara
adicionalmente as condi¢des e os requisitos estabelecidos para
o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nao
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada a
conversao de tempo especial em comum.

§ 3° - Para o calculo dos proventos da aposentadoria disposta
no caput sera aplicado o art. 18 desta lei.

Art. 17 - O servidor publico titular do cargo de professor sera
aposentado voluntariamente, de forma especial, desde que
cumpridos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem,;

ITI — 25 (vinte e cinco) anos de contribuig@o, exclusivamente,
em efetivo exercicio das fungdes de magistério, na educagdo
infantil, no ensino fundamental ou médio, ou 30 (trinta) anos
de contribuigdo nos demais casos de professor;



III - 10 (dez) de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° - Sera considerado como de efetivo exercicio das funcdes
de magistério, para os fins previstos no inciso II, o periodo em
que o professor de carreira estiver designado para o exercicio
das fungdes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola,
Coordenador Pedagdgico e Supervisor de Ensino ou
Assessoramento pedagdgico.

§ 2° - O periodo de readaptagdo, desde que exercido pelo
professor em unidade vinculada a educagdo, sera computado
para os fins de concessdo da aposentadoria de que trata este
artigo.

§ 3° - Nao serd considerado o tempo de contribuicdo para
aposentadoria prevista neste artigo, o periodo em que o
professor esteve a disposi¢do de outro 6rgdo fora da unidade
escolar ou em funcdo diversa de Diretor de Escola, Vice-
Diretor de Escola, Coordenador Pedagdgico e Supervisor de
Ensino ou Assessoramento pedagogico.

Secao 11
Dos Proventos

Art. 18 - Para os servidores que forem aposentados na forma
dos artigos 14, 16 e 17 desta Lei, o calculo dos proventos de
aposentadoria do servidor publico vinculado ao RPPS
considerara a média aritmética simples das remuneracdes
adotadas como base para as contribuicdes aos regimes de
Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do
periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de
acordo com a variagdo do indice fixado para a atualiza¢do dos
salarios de contribuicao considerados no calculo dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - A média a que se refere o caput sera limitada ao valor
maximo do saldrio de contribui¢do do Regime Geral de
Previdéncia Social, para o servidor que ingressar no servigo,
em cargo efetivo, apds a instituigdo do Regime de Previdéncia
Complementar, de que trata o § 14 do artigo 40 da Constituicdo
Federal.

§ 3° - Poderdo ser excluidas da média definida no caput as
contribui¢gdes que resultem em reducao do beneficio, desde que
mantido o tempo minimo de contribui¢do exigido, vedada a
utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade
previdenciaria.

§ 4° - Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 02 (dois) pontos
percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribui¢do.

§ 5° - No caso de aposentadoria por incapacidade permanente,
prevista no artigo 3°, inciso I, desta lei complementar, quando
decorrente de acidente de trabalho, de doenga profissional ou
de doenga do trabalho, os proventos corresponderdo a 100%
(cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista
no “caput” e no §1°.

§ 6° - No caso de aposentadoria compulsoria, prevista no artigo
3°, inciso II, desta lei complementar, o tempo de contribuigido
sera computado até a data em que o servidor completar setenta
e cinco anos.

Art. 19 - No caso de aposentadoria do servidor com
deficiéncia, prevista no artigo 15 desta lei, os proventos



corresponderdo a:

I — 100% (cem por cento) da média prevista no “caput”, nas
hipoteses dos incisos I, II e III do artigo 15 desta lei
complementar;

IT — 70% (setenta por cento) acrescido de 1% (um por cento) da
média prevista no “caput”, por um grupo de cada 12 (doze)
contribui¢des mensais, até o maximo de 30% (trinta por cento),
no caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso IV do
artigo 15 desta lei complementar.

Secao 111
Das Regras de Transicdo

Art. 20 - O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar poderd aposentar-se voluntariamente
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade se mulher, e 62 (sessenta
e dois) anos de idade se homem, observando o disposto no § 1°

IT — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribui¢do, se homem,;

IIT — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV- 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que em que se der a
aposentadoria; e

V- somatoério da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as
fragdes, equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, e
97 (noventa e sete) pontos, se homem, observando o disposto
nos §§ 2° e 3°.

§ 1° - A pontuagdo a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida a cada ano de 01 (um) ponto, até atingir o limite de
95 (noventa e cinco) pontos, se mulher, ¢ de 100 (cem) pontos,
se homem.

§ 2° - A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em
dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere o
inciso V do caput e 0 §1°.

§ 3° - Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagdo infantil e no fundamental e médio, os
requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os
incisos I e II do caput serado;

I — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem.

IT — 25 (anos e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, ¢ 30
(trinta) anos de contribuig@o, se homem; e

§ 4° - O somatorio de idade e do tempo de contribui¢do de que
trata o inciso V do caput para as pessoas que se refere o § 3°,
incluidas as fragdes, sera de 82 (oitenta e dois) pontos, se
mulher, e 92 (noventa e dois) pontos, se homem, aos quais
serdo acrescidos de 01(um) ponto a cada ano, até atingir o
limite de 92 (noventa ¢ dois) pontos se mulher, ¢ de 97
(noventa e sete) pontos, se homem.

§ 5° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderao:

I — a totalidade de remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observando o disposto
no § 7° para o servidor publico que tenha ingressado no
servico publico, com vinculagdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, no cargo em que se dara a aposentadoria,
até 31 de dezembro de 2003, e se aposente aos:

62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 65 (sessenta)
anos de idade, se homem;



57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (cinquenta
e nove) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de
professor;

IT — a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 18, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribui¢do, para o servidor ndo contemplado no inciso I.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se
refere o § 2° do art. 201 da Constitui¢do Federal e serdo
reajustados:

I — na mesma propor¢do ¢ na mesma data, sempre que se
modificar a remunera¢do dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de
desempenho, produtividade ou similar e incluidos os
decorrentes da transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou
fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se
concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 5%

§ 7° - Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que
tenham fundamento no disposto inciso I do § 5° o wvalor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, observando os seguintes critérios:

I — para o segurado que ocupe cargo que possua plano de
carreira estabelecida em lei apenas sera considerada a
progressdo que tenha ocorrido ha mais que dois anos, sendo
inferior a este periodo o segurado recebera o valor equivalente
ao do seu enquadramento anterior.

§ 8° - Os proventos das aposentadorias concedias nos termos
do inciso I do § 5° ndo poderdo exceder a remuneracdo do
respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Art. 21 - Ressalvando o direito de opg¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo artigo 20, o servidor que tenha
ingressado no servico publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente,
ainda, quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, ¢ 60
(sessenta) anos de idade, se homem,;

IT — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribui¢cdo, se homem,;

IIT — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

V — Periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo
que, em 03 de agosto de 2023, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribuigdo referido no inciso II.

§ 1° - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcdes do magistério na educagdo
infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo reduzidos, para
ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo em 05 (cinco) anos, para os demais casos de
professores permanece o mesmo periodo de contribuigdo,
reduzindo-se apenas os 05 (cinco) anos previstos na idade.



§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderao:

I — a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observando o
disposto no § 8° do artigo 20 desta lei complementar, para o
servidor publico que tenha ingressado no servigo, com
vinculag@o ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até dia 31
de dezembro de 2003.

II — a 90% (noventa por cento) da média aritmética das
remuneragdes de contribui¢do, definida na forma prevista no
“caput” e §§ 1° 2° e 3° do artigo 18, para o servidor ndo
contemplado no inciso I deste pardgrafo e nos § 4° e 5° deste
artigo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se
refere o § 2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e serdo
reajustados:

I — na mesma propor¢do ¢ na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de
desempenho, produtividade ou similar e incluidos os
decorrentes da transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou
fun¢do em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se
concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 2°.

§ 4° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do inciso I do § 2° n3o poderdo exceder a remuneragdo do
respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 5° - Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que
tenham fundamento no disposto inciso I do § 2° o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, observando os seguintes critérios:

I — para o segurado que ocupe cargo que possua plano de
carreira estabelecida em lei apenas serd considerada a
progressdo que tenha ocorrido ha mais que dois anos, sendo
inferior a este periodo o segurado recebera o valor equivalente
ao do seu enquadramento anterior.

§ 6° - Os proventos das aposentadorias concedias nos termos
do inciso I do § 2° ndo poderdo exceder a remuneragdo do
respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Art. 22 - O servidor que tenha ingressado no servigo publico,
com vincula¢do ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a
data de entrada em vigor desta lei complementar, cujas
atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a
saude, ou associacdo desses agentes, vedada a caracterizagdo
por categoria profissional ou ocupacdo, poderd aposentar-se
desde que observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem;

IT — 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢ao;
III — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

V — Somatorio da idade e do tempo de contribui¢do equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, para ambos 0s sexos.



§ 1° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias
para o calculo do somatorio de pontos a que se refere o “caput”
eo§ 1°

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderdo a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no
“caput” e §§ 1° 2° e 3° do artigo 18, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas com
fundamento neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se
refere o § 2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e serdo
reajustados por Lei de iniciativa do Poder Executivo.

Secao IV
Da Pensio por Morte

Art. 23 - Sdo dependentes do servidor, para fins de
recebimento de pensao por morte:

I — o conjuge, o companheiro ou a companheira, na constancia,
respectivamente, do casamento ou da unido estavel;

II — o companheiro ou a companheira, na constancia da unido
homoafetiva;

IIT — o filho menor e ndo emancipado, de qualquer condigdo,
até completar a idade de vinte ¢ um anos;

IV — o filho, de qualquer idade, desde que invalido ou que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, e
comprovadamente viva sob dependéncia econdmica do
servidor;

V — os pais, desde que comprovadamente vivam sob
dependéncia econdmica do servidor e ndo existam dependentes
das classes mencionadas nos incisos I, I, III, IV;

VI — o ex-conjuge, o ex-companheiro ou a ex-companheira,
desde que o servidor lhe prestasse pensdo alimenticia na data
do obito.

§ 1° O enteado e o menor tutelado equiparam-se ao filho desde
que comprovadamente vivam sob dependéncia econdmica do
servidor.

§ 2° A pensdo atribuida ao filho invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave sera
devida enquanto durar a invalidez ou a deficiéncia.

§ 3° A incapacidade permanente ou a deficiéncia intelectual,
mental grave, supervenientes a morte do servidor, ndo
conferem de imediato direito a pensdo, a qual devera ser
comprovada por laudo da junta médica oficial.

§4° A dependéncia econdmica para os dependentes descritos
nos incisos I, II, III e IV ¢é presumida, para os demais
dependentes devera ter como base a data do dbito e devera ser
comprovada mediante acdo judicial declaratoria.

§5° Na hipotese de o servidor falecido estar obrigado a pagar
alimentos temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do 6bito, na mesma propor¢ao prevista
para os alimentos, caso ndo incida outra causa de extingdo do
beneficio.

Art. 24 - Os proventos de pensdo por morte serdo equivalentes
a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria
direito o servidor se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do obito, acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100%
(cem por cento).



§ 1° - No caso de haver dependente invalido ou deficiente os
proventos de pensdo corresponderdo a 100% do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria
direito o servidor se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito até o teto do RGPS somado a 50%
(cinquenta por cento) do valor que exceder o teto, acrescido de
cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente;

§ 2° - Para as pensdes ja concedidas, ficam mantidas todas as
condigdes estabelecidas na legislagdo anterior.

Art. 25 - Ocorrendo habilitacdo de varios titulares a pensdo, o
seu valor serd distribuido em partes iguais entre os
beneficiarios habilitados, ressalvado o caso de ex-conjuge, ex-
companheiro ou ex-companheira, cujo valor do beneficio sera
limitado ao valor da pensdo alimenticia recebida do servidor na
data de seu obito.

Art. 26 - A pensido por morte sera devida a contar da data:

I - Do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias
apos o Obito, para os filhos menores de 18 (dezoito) anos e
filhos invalidos, ou em até 30 (trinta) dias apds o Obito, para os
demais dependentes;

II - Do requerimento, quando requerida apds os prazos
previstos no inciso anterior;

IIT - Da decisdo judicial, no caso de morte presumida ou
auséncia.

§1°. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela
falta de habilitacdo de outro possivel dependente e a
habilitacdo posterior que importe em exclusdo ou inclusdo de
dependentes s6 produzira efeito a partir da data da publicagdo
do ato da pensdo ao dependente habilitado.

§2°. Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da condig@o
de dependente, este podera requerer a sua habilitagdo
proviséria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente,
para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado
0 pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em
contrario.

§3°. Julgado improcedente o pedido da acdo prevista no §2°
deste artigo, o valor retido sera corrigido monetariamente e
pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo
com o célculo das suas cotas € o tempo de duracdo de seus
beneficios.

Art. 27 - No caso de dependente, habilitado ao beneficio de
pensao por morte, considerado incapaz civilmente, portador de
incapacidade mental ou semelhante, sera obrigatoria
apresentagdo do termo de curatela.

Art. 28 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constitui¢do Federal, é vedada a
percep¢ao de mais de uma aposentadoria a conta desde Regime
Proprio de Previdéncia Social, aplicando-se outras vedagdes,
regras e condigdes para acumulacdo de beneficios
previdenciarios estabelecidos no Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 29 - E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por
morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira, no
ambito deste regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de
cargos acumuldveis na forma do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

§1° Sera admitida, nos termos do §2°, a acumulagao de:
Pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou

companheira deste regime de previdéncia social com pensdo
por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou



com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142 da Constitui¢ao Federal.

Pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de outro de outro Regime Proprio de
Previdéncia Social ou com proventos de inatividade
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142 da Constituicao Federal.

De aposentadoria concedida no ambito deste Regime Proprio
de Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constitui¢ao
Federal.

§2° - Nas hipoteses das acumulacdes previstas do §1° €
assegurada a percep¢do do valor integral do beneficio mais
vantajoso ¢ de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um) salario-
minimo, até o limite de 02 (dois) salarios-minimos;

40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois)
salarios-minimos, até o limite de 03 (trés) salarios-minimos;

20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (trés) salarios-
minimos, até o limite de 04 (quatro) salarios-minimos e;

10% (dez por cento) do valor que exceder 04 (quatro) salarios-
minimos.

§ 3° - A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a
qualquer tempo, a pedido do interessado, em razdo de alteragdo
de algum dos beneficios.

§ 4° - As restri¢des previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de
entrada em vigor desta lei complementar.

Art. 30 A cota da pensao serd extinta:
I — pela morte;

IT — para o filho de qualquer condicao, equiparados e irmaos ao
completarem vinte ¢ um anos de idade, salvo se invalidos, ou
pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacao for decorrente de colacdo de grau cientifico em
curso de ensino superior; e

III — pela cessagdo da invalidez.
IV — Para o conjuge ou companheiro(a):

Com o decurso de 4 (quatro) meses, se o Obito do servidor
ocorrer antes de terem sido completados dois anos de
casamento ou unido estavel.

Nos casos em que o 6bito do segurado decorrer de acidente de
€69

qualquer natureza, aplicam-se as disposicdes da alinea “c
independentemente do tempo de casamento ou unido estavel.

Pelo decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo
com a idade do pensionista na data de dbito do servidor, caso
se verifiquem os 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel
citados na alinea anterior:

1) trés anos, quando o pensionista contar com menos de vinte e
dois anos de idade;

2) seis anos, quando o pensionista tiver entre vinte e dois e
vinte e sete anos de idade;

3) dez anos, quando o pensionista tiver entre vinte e oito e
trinta anos de idade;

4) quinze anos, quando o pensionista tiver entre trinta € um e
quarenta e um anos de idade;



5) vinte anos, quando o pensionista tiver entre quarenta e dois e
quarenta e quatro anos de idade;

6) vitalicia, quando o pensionista tiver com quarenta e cinco ou
mais anos de idade.

d) Por novo casamento.

§1°. Apenas sera revertida em favor dos dependentes e rateada
entre eles a parte do beneficio daqueles cujo direito a pensdo se
extinguir, desde que pertengam ao mesmo grupo familiar, cujo
conceito sera definido por norma interna do RPPS.

§2°. Com a extingdo do direito do ultimo pensionista extinguir-
se-4 a pensao.

§3°. Apos o transito em julgado, o beneficiario condenado pela
pratica de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do
servidor, perdera o direito a pensao por morte.

§ 4°. O conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no
casamento ou na uniao estavel, ou a formalizacdo desses com o
fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas
em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, perdera o direito & pensdo por
morte.

Art.31 - Prescreve em cinco anos, a contar da data do 6bito, da
data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia, ou
da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova
idonea, o direito dos dependentes de requerer a pensdo por
morte.

TITULO IV
DO FINANCIAMENTO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art. 32 — Constituem recursos do RPPS:

I - o produto da arrecadagdo referente as contribui¢des de
carater compulsorio, dos servidores ativos de qualquer dos
Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes, no
percentual de 14% (quatorze por cento), incidente sobre a sua
remuneragdo de contribuigao.

IT - o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes dos
aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do
Municipio, suas autarquias e fundagdes no mesmo percentual
aplicado a contribui¢@o dos segurados ativos, incidentes:

Para os segurados filiados ao RPPS até a entrada em vigor
desta lei, sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e das
pensdes concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS;

Para os segurados que forem filiados ao RPPS apds a entrada
em vigor desta lei complementar, sobre a parcela dos proventos
de aposentadoria e das pensdes concedidas pelo RPPS que
supere o valor do salario-minimo;

III - o produto da arrecadagdo da contribuigdo do Municipio -
Administragdo Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e
Fundagodes Publicas, em percentual a ser estabelecido através
de Avaliagdo Atuarial, sobre o valor da remuneragdo de
contribui¢cdo paga aos servidores ativos;

IV — o valor correspondente ao Imposto de Renda retido na
fonte referente aos proventos dos inativos e pensionistas pagos
pelo RPPS;

V — o produto de arrecadacdo dos segurados previsto no art. 34
desta Lei, que sera integral, parte patronal e parte do segurado,
do respectivo salario-de-contribuicdo a que teria se estivesse no
exercicio do cargo;

VI — o produto dos encargos de corre¢do monetaria e juros
legais devidos pelo Municipio, em decorréncia de eventuais



atrasos no recolhimento das contribui¢des;

VII — os rendimentos ¢ juros decorrentes da aplicagdo do saldo
de recursos do Instituto;

VIII — aportes de capital que satisfagam o disposto no inciso III
do Art. 6° da Lei Federal n° 9.717 de 17 de novembro de 1998;

IX — valores recebidos a titulo de compensacdo financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituicao Federal;

X — o produto de arrecadagdo referente ao funcionamento do
passivo atuarial inicial;

XI - outros recursos que lhe sejam destinados.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS
as contribui¢des previdencidrias previstas nos incisos I, II, IIT e
IV incidentes sobre o abono anual e sobre decisdo judicial ou
administrativa.

§ 2° - A contribuicdo de que trata o inciso II deste artigo
incidira também sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas aos segurados e seus dependentes.

§ 3° - As contribui¢des de que trata este artigo somente poderao
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do
RPPS e dos custos de administracdo destinados a manutengéo
do RPPS, conforme preceitua a legislagdo vigente.

§ 4° - Entende-se por remuneragdo de contribuicdo o valor
constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas
em lei, dos adicionais de carater individual ou de outras
vantagens, excluidas, dentre outras definidas em lei, as
seguintes parcelas:

salario-familia;

diarias para viagem, desde que ndo excedam a cinquenta por
cento da remuneragdo mensal do segurado;

ajuda de custo;

indenizacdo de transporte;

auxilio-alimentagéo;

parcelas remuneratorias paga em decorréncia de local de
trabalho;

parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga;

abono de permanéncia;

parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei;
parcelas recebidas em razdo de exercicio de carga adicional de
trabalho;

gratificagdes e outras vantagens cujas normas instituidoras ndo
tenham expressa previsdo de incorporagao.

§ 5° - O segurado ocupante de cargo efetivo podera optar pela
inclusdo na base de contribuicdo de parcelas remuneratorias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comissdao ou de fungdo de confianga, para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art.
18 desta Lei Complementar.

§ 6° - O abono anual sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribuicdo relativa ao més
que for pago.

§ 7° - Para o segurado em regime de acumula¢do remunerada
de cargos, sera considerada, para fins de contribuigdo para o
RPPS, o somatorio da remuneragdo de contribuigdo referente a
cada cargo.

§ 8° - As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas
no art. 32, III, deverdo ser revistas, mediante reavaliagdo
atuarial, anualmente.

§ 9° - As contribui¢des referidas neste artigo devem ser
repassadas ao RPPS até o vigésimo dia do més subsequente a
competéncia, implicando o atraso no recolhimento das



contribuigdes em corregdo do valor com base no IPCA,
acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més.

Art. 33 - Na cessdo de servidores segurados do RPPS para
outro ente federativo, em que o pagamento da remuneragdo
seja onus do orgdo ou da entidade cessiondria, serd de sua
responsabilidade:

I — o desconto da contribui¢do devida pelo servidor; e
II — a contribuicdo devida pelo ente de origem.

§ 1° - A cedéncia do servidor devera ser comunicada ao RPPS,
no prazo de 15 (quinze) dias, para fins de registro, de
fornecimento dos dados bancarios ¢ do acompanhamento dos
repasses.

§ 2° - Cabera ao cessiondrio efetuar o repasse das contribuigcdes
do ente federativo e do servidor ao RPPS.

§ 3° - Caso o cessionario ndo repasse as contribui¢des devidas
ao RPPS, até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em
que houve ou deveria haver o desconto, passados 60 (sessenta)
dias de atraso cessara a cedéncia, devendo o RPPS informar ao
cedente para fins de solicitagdo do imediato retorno do servidor
a seu 6rgao de origem.

§ 4° - O termo ou ato de cessdo do servidor com dnus para o
cessiondrio, deverd prever a responsabilidade deste pelo
desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes
previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados
mensalmente pelo cedente.

§ 5° - Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem
Onus para o cessionario, continuara sob a responsabilidade do
cedente, o desconto e o repasse das contribui¢cdes ao RPPS.

§ 6° - Nas hipdteses de cessdo, licenciamento ou afastamento
de servidor, o célculo da contribuicdo sera feito de acordo com
a remuneracao do cargo efetivo de que o servidor ¢é titular.

Art. 34 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneragdo ou subsidio, podera contar o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias
referentes a parte patronal e servidor.

Paragrafo unico. As contribuigdes a que se referem o caput
serdo recolhidas diretamente pelo servidor em favor do RPPS.

Art. 35 — Os recursos do RPPS serdo depositados em conta
distinta da conta do Tesouro Municipal.

Art. 36 — Os valores devidos pelo ente federativo, decorrentes
de atraso no pagamento da contribuicdo patronal e do
pagamento de parcelamento, poderdo ser parcelados ou
reparcelados em 60 (sessenta) prestacdes mensais, iguais e
sucessivas.

§ 1° - Para apuragdo do montante devido os valores originais
serdo atualizados pelo Indice de Pregcos ao Consumidor Amplo
- IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por
cento) a0 més e multa de 2% (dois por cento), acumulados
desde a data de vencimento até a data de consolidagdo do
termo de acordo de parcelamento.

§ 2° - Em caso de reparcelamento, para apuragdo do novo saldo
devedor, os valores atualizados da consolidagdio do
parcelamento ou reparcelamento anterior e das suas respectivas
prestagdes pagas serdo atualizados pelo Indice de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acrescido de juros simples
de 0,5% (meio por cento) ao més e multa de 2% (dois por
cento), acumulados desde a data da consolidagio do
parcelamento ou reparcelamento anterior e das datas das suas
respectivas prestagdes pagas até a data de consolidacdo do
termo de reparcelamento.



§ 3° - As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensalmente
pelo IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio
por cento) ao més, acumulados desde a data de consolidagdo do
montante devido no termo de acordo de parcelamento ou
reparcelamento até¢ o més do efetivo pagamento.

§ 4° - As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente
pelo IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio
por cento) ao més e multa de 2% (dois por cento), acumulados
desde a data de vencimento da prestacdo até o més do efetivo
pagamento.

§ 5° - Fica autorizada a vincula¢do do Fundo de Participagao
dos Municipios - FPM como garantia das prestagdes acordadas
no termo de parcelamento ou reparcelamento, ndo pagas no seu
vencimento.

I - A garantia de vinculacdo do FPM devera constar de clausula
do termo de parcelamento ou reparcelamento ¢ de autorizagdo
fornecida ao agente financeiro responsavel pelo repasse das
cotas, e vigorara até a quitacao do termo.

§ 6° - Havendo a autorizagdo constitucional para parcelamento
por periodo superior ao estabelecido no caput, o novo limite
podera ser adotado, desde que autorizado em lei especifica.

TITULO V
Da Administracdo do RPPS

Art. 37 - O RPPS do Municipio de Japaratinga serd gerido por
uma entidade autarquica com personalidade juridica propria.

Paragrafo Unico - A unidade gestora tinica devera gerenciar,
direta ou indiretamente, a concessdo, o pagamento € a
manuten¢do dos beneficios de aposentadoria e pensdo
concedidos de todos os poderes, orgdos ¢ entidades do
Municipio.

TITULOVI
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Capitulo I . i
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 38 — A vedagdo prevista no § 10, art. 37, da Constitui¢ao
Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos,
servidores e militares, que até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servi¢o publico por concurso publico
de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas
previstas na Constitui¢do Federal, sendo-lhes proibida a
percep¢do de mais de uma aposentadoria pelo regime de
previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituigdo Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o
§11, deste mesmo artigo.

Art. 39 — Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é
vedada a contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

Art. 40 — Sera computado, integralmente, o tempo de
contribuigdo no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribui¢do junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 41 — O segurado aposentado por incapacidade permanente
e o dependente invalido, independentemente da sua idade,
deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se
periodicamente a exame médico a cargo do 6rgdo competente ¢
mediante notificacdo do RPPS.

Art. 42 — Quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei serdo
pagos diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput nao se aplica na ocorréncia das
seguintes hipoteses, devidamente comprovadas:

I — auséncia ou incapacidade, na forma da lei civil;



IT — moléstia contagiosa;
III — impossibilidade de locomogao;

§ 2° Na hipotese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio
podera ser pago a procurador legalmente constituido, cujo
mandato especifico ndo exceda de seis meses, podendo o
mesmo ser renovado e aquele que detiver a guarda de menor
beneficiario de pensdo por morte, sendo presumida a guarda
dos genitores.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago
somente aos seus dependentes legais mediante alvara judicial.

Art. 43 — Serio descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

I-contribui¢des devidas pelo segurado a previdéncia social;

I - pagamento administrativo ou judicial de beneficio
previdenciario, ou além do devido, inclusive na hipotese de
cessagdo do beneficio pela revogacdo de decisdo judicial, em
valor que ndo exceda trinta por cento da importancia do valor
mensal do beneficio;

III-imposto de renda na fonte;
I'V-alimentos decorrentes de sentenga judicial; e

V - mensalidades de associagdes, sindicatos ¢ de demais
entidades de aposentados ou pensionistas legalmente
reconhecidas, constituidas e em funcionamento, desde que
autorizadas por seus filiados; e

VI - pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdes de
crédito e operagdes de arrendamento mercantil concedidos por
instituicdes financeiras ¢ sociedades de arrendamento mercantil
ou por entidades fechadas ou abertas de previdéncia
complementar, publicas e privadas, quando expressamente
autorizado pelo beneficidrio, até o limite de trinta e cinco por
cento do valor do beneficio, dos quais cinco por cento serdo
destinados exclusivamente para:

a) amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdo de
crédito; ou

b) utilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de
crédito.

§ 1° - O RPPS estabelecera requisitos adicionais para a
efetivacao dos descontos de que trata este artigo, observados
critérios de conveniéncia administrativa, seguranca das
operacdes, interesse dos beneficiarios e interesse publico.

§ 2° - Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos,
permanecerao bloqueados para os descontos previstos no inciso
V docapute somente serdo desbloqueados por meio de
autorizagdo prévia, pessoal e especifica por parte do
beneficiario.

§ 3° - A autorizagdo do beneficiario de que trata o inciso V
docaputpodera ser revogada, a qualquer tempo, pelo proprio
beneficiario.

§ 4° -Considera-se associacdo ou entidade de aposentados ou
pensionistas aquela formada por:

I - aposentados ou pensionistas, com objetivos inerentes a essas
categorias; ou

IT - pessoas de categoria profissional especifica, cujo estatuto
as preveja como associados ativos e inativos, e que tenha
dentre os seus objetivos a representacdo de aposentados ou
pensionistas.



§ 5° - O RPPS avaliara periodicamente a quantidade de
reclamacdes de beneficidrios, agdes judiciais, processos de
orgdos de controle e impacto em sua rede de atendimento,
dentre outros elementos relacionados ao acordo ou convénio
celebrado, para fins do disposto no inciso V docaput, e podera
rescindir o referido acordo unilateralmente, a depender da
quantidade de irregularidades identificadas, ap6s a apreciagado e
autorizagdo do conselho administrativo.

§6°- A restituicdo de importancia recebida indevidamente por
beneficiario da previdéncia social, nos casos comprovados de
dolo, fraude ou ma-fé, devera ser atualizada nos moldes de
atualizacdo da divida previdenciaria municipal, e feita de uma
s6 vez ou mediante acordo de  parcelamento,
independentemente de outras penalidades legais.

§7°- Caso o débito seja originario de erro da previdéncia social,
o segurado, usufruindo de beneficio regularmente concedido,
podera devolver o valor atualizado de forma parcelada,
devendo cada parcela corresponder, no maximo, a trinta por
cento do valor do beneficio em manutengdo, ¢ ser descontado
em numero de meses necessarios a liquidagao do débito.

§8°- No caso de revisdo de beneficios em que resultar valor
superior ao que vinha sendo pago, em razdo de erro da
previdéncia social, o valor resultante da diferenga verificada
entre o pago ¢ o devido sera objeto de atualizagdo nos mesmos
moldes de atualizagdo da divida previdenciaria municipal.

§ 9° -0 RPPS disciplinara o desconto e a reten¢ao de valores de
beneficios com fundamento no disposto no inciso VI docaput,
observadas as seguintes condigdes:

I-a habilitacdo das instituigdes consignatarias deverd ser
definida de maneira objetiva ¢ transparente;

ITI-o desconto somente podera incidir sobre os beneficios de
aposentadoria, qualquer que seja sua espécie, ou de pensdo por
morte, recebidos pelos seus respectivos titulares;

[II-a prestacdo de informagdes aos titulares de beneficios em
manutencdo e as instituicdes consignatarias necessdria a
realizagdo do desconto deveconstar de rotinas proprias;

IV-o0s prazos para o inicio dos descontos autorizados e para o
repasse das prestagdes as instituigdes consignatarias devem ser
definidos de forma justa e eficiente;

V-0 proprio titular do beneficio devera firmar autorizagdo
expressa para o desconto;

VI - o valor do desconto ndo podera exceder trinta e cinco por
cento do valor disponivel do beneficio, assim entendido o valor
do beneficio apds a deducdo das consignacdes de que tratam os
incisos I ao V docaput, correspondente a Gltima competéncia
paga, excluidas aquelas que contenham o décimo terceiro
salario ou sua parcela, estabelecido no momento da
contratacao;

VII-o empréstimo poderd ser concedido por qualquer
instituicdo consignataria, independentemente de ser ou ndo
responsavel pelo pagamento de beneficio;

VIII-o titular de beneficio podera autorizar mais de um
desconto em favor da mesma instituigio consignataria,
respeitados o limite consignavel e a prevaléncia de retengdo em
favor dos contratos mais antigos;

IX-a eventual modificagdo no valor do beneficio ou das
consignacdes de que tratam os incisos I a V docaputque resulte
margem consignavel inferior ao valor da parcela pactuada,
podera ensejar a reprogramacgdo da retengdo, alterando-se o
valor e o prazo do desconto, desde que solicitado pela
instituicdo  consignataria e sem acréscimo de custos
operacionais; ¢



§10- Na hipotese de coexisténcia de descontos relacionados
nos incisos II e VI docaput, prevalecerd o desconto do inciso
11.

§ 11 - Os beneficios previdencidrios, uma vez concedidos,
permanecerdo bloqueados para os descontos previstos no inciso
VI docapute somente serdo desbloqueados por meio de
autorizagdo prévia, pessoal e especifica por parte do
beneficiario.

§ 12 - A autorizag@o do segurado de que trata o § 7° podera ser
revogada, a qualquer tempo, pelo proprio beneficiario.

§13 -O RPPS ndo responde, em nenhuma hipotese, pelos
débitos contratados pelos segurados, restringindo-se sua
responsabilidade:

I-a retencdo dos valores autorizados pelo beneficiario e seu
repasse a instituigdo consignataria, em relagdo as operagdes
contratadas na forma do inciso VI do caput; e

II-a manutengdo dos pagamentos na mesma instituicdo
financeira enquanto houver saldo devedor, desde que seja por
ela comunicado, na forma estabelecida pelo termo de acordo ou
convénio com o RPPS, e enquanto ndo houver retengdo
superior ao limite de trinta por cento do valor do beneficio.

§ 14 - Sera objeto de cobranga os créditos constituidos pelo
RPPS em decorréncia de beneficio previdenciario pago
indevidamente ou além do devido, inclusive na hipdtese de
cessagdo do beneficio pela revogacdo de decisdo judicial.

Art. 44 — Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato
publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de Contas,
no prazo de até 30 dias, a contar da data de assinatura.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo seja julgado ilegal
pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera
imediatamente revisto, sendo emitido o ato de reversio do
beneficio previdenciario, e promovidas as medidas
administrativas e juridicas pertinentes.

Art. 45 - Ressalvados os servidores que ja possuem direito
adquirido, fica vedada a incorporagdo de vantagens de carater
temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de confianca
ou de cargo em comissdo a remuneragdo do cargo efetivo, para
fins de beneficios previdenciarios.

Paragrafo inico. As vantagens de que trata o caput ndo serdo
incorporadas aos vencimentos, aos proventos de aposentadoria
ou pensdes e ndo servirdo de base de calculo para beneficios ou
vantagens, nem integrardo a base de calculo de contribuigdo
previdenciaria do servidor.

Art. 46 - As incorporagdes de vantagens de carater temporario
ou vinculadas ao exercicio de fung@o de confianca ou de cargo
em comissdo a que o servidor faca jus até a promulgacdo desta
lei, serdo pagas a titulo de vantagem pessoal.

Art. 47 - Os servidores publicos abrangidos por esta lei
beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Japaratinga que se aposentar com base na ultima
remuneragdo, preenchendo os requisitos de integralidade e
paridade, previstos na legislagdo previdenciaria do municipio,
respeitadas as regras do direito adquirido, deverdo observar os
seguintes requisitos de forma cumulativa aos demais critérios:

§1° - Sempre que houver progressdo funcional em relagdo a
titulacdo (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado), devera
permanecer no cargo, pelo periodo minimo de 03 (trés) anos,
para obter o calculo dos proventos de aposentadoria com base
na ultima remunera¢3o;

§2° - Se ndo preencher o periodo minimo previsto no paragrafo
anterior a base de calculo dos proventos, para efeito de
integralidade e paridade, sera computado excluindo a
respectiva progressio;



§3° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria com base
na média de contribuigdo e para concessdo de pensdo por
morte, ndo serd exigido o periodo previsto no §1°.

Capitulo IT i
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTABIL

Art. 48 — O RPPS observara as normas de contabilidade
fixadas pelo 6rgdo competente da Unido.

Art. 49 — O Municipio encaminhard a Secretaria de
Previdéncia Social do Ministério da Economia, até trinta dias
apods o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos
da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu
regulamento, os seguintes documentos:

I — Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

I — Comprovante mensal do repasse ao RPPS das
contribuigdes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados,
correspondentes as aliquotas fixadas no art. 32, I, I e III;

III — Demonstrativo financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 50 — Serd mantido registro individualizado para cada
segurado que contera:

I — nome;
II — matricula
IIT — remuneragao de contribui¢do, ou subsidio més a més; e

IV — valores das contribui¢des previdencidrias mensais e das
acumuladas nos meses anteriores do segurado ¢ do Municipio,
suas autarquias e fundagdes;

§ 1° - Ao segurado serfo disponibilizadas as informagoes
constantes de seu registro individualizado, mediante extrato
anual de prestagdo de contas, relativos ao exercicio financeiro
anterior.

§ 2° - O registro cadastral individualizado sera consolidado
para fins contabeis.

TITULOVII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 51 — A autoridade administrativa ou o servidor que, no
exercicio de suas fungdes deixar de efetuar os recolhimentos ao
RPPS, devera responder civil e penalmente pela omisséo.

Art. 52 — O orcamento e a escrituracdo contabil do RPPS
integrardo a prestagdo de contas anual, ¢ obedecerdo aos
principios fundamentais de contabilidade e normas brasileiras
de contabilidade.

Paragrafo unico. O RPPS emitird balancete mensal, semestral,
um balango que sera publicado.

Art. 53 — Dentro de até trinta dias do encerramento do
exercicio, o RPPS remetera ao 6rgdo central de contabilidade
do Municipio a prestagdo de contas do exercicio, para fins de
aprovacao de incorporagdo dos resultados e compord a
prestacdo de contas do Municipio, que devera ser entregue ao
tribunal de contas do Estado e a Camara Municipal.

Art. 54 — A movimentagdo das contas bancarias em nome do
RPPS sera autorizada em conjunto sempre por dois membros
de sua diretoria executiva.

Art. 55 — O Poder Executivo expedira os atos regulamentares
necessarios a plena execucdo desta Lei, inclusive os
regulamentos sobre os Conselhos nela previstos, dando-os a
devida publicidade.



Art. 56 — O Poder Executivo e Legislativo, suas Autarquias e
Fundagdes encaminhardo mensalmente ao o6rgdo gestor do
RPPS relagdo nominal dos segurados e dependentes, valores de
subsidios, remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Art. 57 - Deverda o RPPS apresentar a sua proposta
orgamentaria que integrard a proposta orgamentaria do
Municipio, dentro dos prazos estabelecidos na legislagdo
propria.

Art. 58 - A representacdo judicial e extrajudicial do RPPS sera
feita pelo proprio RPPS.

Art. 59 — Ficam a Camara Municipal, o Municipio e as
Fundagoes autorizadas a cederem servidores de seus quadros
ao RPPS para exercer atividades a ele vinculadas.

Art. 60 - O Municipio de Japaratinga ¢ responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 61 - Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, ficam referendadas
integralmente:

I - a alteracdao promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional
n°® 103, de 2019, no art. 149 da Constitui¢cdo Federal; e

IT - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos
incisos III e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n°® 103, de
2019.

Art. 62 — A Taxa de Administragdo para o custeio das despesas
correntes e de capital necessdrias a organizacdo e ao
funcionamento do o6rgdo ou entidade gestora do RPPS,
inclusive para conservagdo de seu patrimonio, devera observar
o disposto nos seguintes pardmetros:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de
contribui¢do incluida no plano de custeio definido na avaliagdo
atuarial do RPPS, da seguinte forma:

a) apuragdo, na avalia¢do atuarial, da aliquota de cobertura do
custo normal dos beneficios de aposentadorias e pensdes por
morte;

b) adigdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se
refere a alinea "a", de percentual destinado ao custeio da Taxa
de Administragdo, observados os limites previstos no inciso II;
¢) defini¢do, no plano de custeio proposto na avaliagio atuarial,
das aliquotas de contribuicdo do ente federativo e dos
segurados do RPPS, suficientes para cobertura do custo normal
e da Taxa de Administracdo, de que tratam as alineas "a" e "b”;
d) implementacdo, em lei, das aliquotas de contribui¢ao do ente
federativo e dos segurados do RPPS que contemplem os custos
de que trata a alinea "c”;

e) destinagdo do percentual da Taxa de Administragdo a
Reserva Administrativa prevista no inciso III do caput, apos a
arrecadacdo e repasse das aliquotas de contribui¢cdo de que trata
a alinea "d" ao orgdo ou entidade gestora do RPPS;

IT - limitagdo dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa
de Administracdo, ao percentual anual méximo de até 3% (trés
inteiros por cento), aplicados sobre o somatdério da
remuneragdo de contribuicdo de todos os servidores ativos
vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior,
ressalvado o disposto no §7°.

III - manutengdo dos recursos relativos a Taxa de
Administragdo, obrigatoriamente, por meio da Reserva
Administrativa, que:

a) devera ser administrada em contas bancarias e contabeis
distintas dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios;
b) serd constituida pelos recursos de que trata o inciso I do
caput, pelas sobras de custeio administrativo apuradas ao final
de cada exercicio e dos rendimentos mensais por eles
auferidos;



c¢) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversao
para pagamento dos beneficios do RPPS, vedada a devolugao
dos recursos ao ente federativo;

IV - utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde
que ndo prejudique as finalidades de que trata o caput, somente
para:

a) aquisi¢do, construgdo, reforma ou melhorias de imoveis
destinados a uso proprio do 6rgdo ou entidade gestora nas
atividades de administracdo, gerenciamento e
operacionalizag¢do do RPPS;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e
destinados a investimentos, desde que seja garantido o retorno
dos valores empregados, mediante verificagdo por meio de
analise de viabilidade econdmico-financeira;

V - recomposi¢cdo ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores
dos recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins
diversos do previsto neste artigo ou excedentes ao percentual
da Taxa de Administragdo inserido no plano de custeio do
RPPS na forma da alinea "c¢" do inciso I, conforme os limites
de que trata o inciso II, sem prejuizo de ado¢do de medidas
para ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizagdo
indevida dos recursos previdenciarios; e

VI - vedacdo de utilizagdo dos bens de que trata a alinea "a" do
inciso IV do caput para investimento ou uso por outro 6rgdo
publico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer
outros fins ndo previstos no caput, exceto se remunerada com
encargos aderentes a meta atuarial do RPPS.

§ 1° Eventuais despesas com prestagdo de servigos relativos a
assessoria ou consultoria, independentemente da nomenclatura
utilizada na sua definicdo, deverdo observar os seguintes
requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas na
legislagdo do ente federativo ou estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo:

I - os servigos prestados deverdo ter por escopo atividades que
contribuam para a melhoria da gestdo, dos processos e dos
controles, sendo vedada a substitui¢do das atividades decisorias
da diretoria executiva e dos demais Orgdos estatutdrios do
orgdo ou entidade gestora do RPPS;

IT - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma
direta ou indireta, como parcela, fracdo ou percentual do limite
da Taxa de Administrag¢do de que trata o inciso I do caput deste
artigo ou como percentual de receitas ou ingressos de recursos
futuros.

§ 2° A Taxa de Administra¢do prevista no inciso II do caput,
desde que financiada na forma do inciso I do caput, destinada
ao atendimento das despesas de que trata o § 3° e embasada na
avaliagdo atuarial do RPPS, seja elevada em 20% (vinte
inteiros por cento), ficando os limites alterados para 3,60%
(trés inteiros e sessenta centésimos por cento).

§ 3° Os recursos adicionais decorrentes da elevagdo de que
trata o §2° deverdo ser destinados exclusivamente para o
custeio de despesas administrativas relacionadas a:

I - obten¢do e manutencdo de certificagdo institucional no
ambito do Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios — Pr6 Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n°
185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparacao para a auditoria de certificagao;

b) eclaboracdo e execugdo do plano de trabalho para
implantagdo do Pro-Gestdo RPPS;

¢) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive
aquisicao de insumos materiais e tecnolégicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de
autoavaliacdo e auditoria de supervisao; e



e) processo de renovagdo ou de alteragdo do nivel de
certificagdo;

I - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo
para nomeacdo e permanéncia de dirigentes do o6rgdo ou
entidade gestora do RPPS, do responsavel pela gestio dos
recursos ¢ dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e
do comité de investimentos, conforme previsto no inciso II do
art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, e regulagdo especifica,
contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a)preparagao, obtencdo e renovagdo da certificagdo;
b) capacitacdo e atualizacdo dos gestores e membros dos
conselhos e comité.

§ 4° A elevagdo da Taxa de Administragdo de que trata o §2°
observara os seguintesparametros:

I - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio
subsequente ao da publicacdo da lei de que trata o caput do §
2°, condicionada a prévia formalizagdo da adesdo ao ProGestao
- RPPS;

IT - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a
partir da data prevista no inciso I, o RPPS ndo obtiver a
certificacdo institucional em um dos niveis de aderéncia
estabelecidos no Pro-Gestao RPPS;

IIT - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em
que o RPPS vier a obter a certificacdo institucional, se esta se
der ap6s o prazo de que trata o inciso II.

§ 5° As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do
RPPS em ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos
tributos incidentes sobre os seus rendimentos, deverdo ser
suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas aplicagoes,
assegurada a transparéncia de sua rentabilidade liquida.

§ 6° O financiamento da Taxa de Administragdo devera
observar o previsto no inciso I do caput, sendo vedada a
instituicdo de aliquota de contribuicdo segregada daquela
destinada a cobertura do custo normal dos beneficios, ou de
aportes preestabelecidos, ndo incluidos no plano de custeio
definido na avaliacdo atuarial do RPPS.

§ 7° Nao serdo considerados, para fins do inciso V do caput,
como excesso ao limite anual de gastos de que trata o inciso 11
do caput, os realizados com os recursos da Reserva
Administrativa, decorrentes das sobras de custeio
administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.

Art. 63 - Sera concedido abono de permanéncia ao servidor
titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para a aposentadoria voluntaria a partir da data do
requerimento administrativo devidamente protocolado no
departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Japaratinga e que opte por permanecer em atividade apds ter
completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria, nas
hipoteses previstas nesta lei complementar.

Paragrafo Unico: O abono de permanéncia equivalera a 14%
(quatorze por cento) do valor da contribuigdo previdenciaria
devida pelo servidor e sera pago até que sejam preenchidos os
requisitos para a aposentadoria compulsoria prevista no inciso
IT do art. 14 desta lei complementar.

Art. 64 - Ficam revogadas as disposigdes contrarias.
Art. 65 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Japaratinga/AL, em 23 de setembro de
2025.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito
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